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Que és l'AFA

L'AFA no és només un grup de
families que organitzen coses..

L'Associacié de Families d’Alumnes de l'IE Pinetons (AFA els
Pinetons) és una entitat sense anim de lucre que forma part de
la comunitat educativa de l'escola. Té una forta personalitat,
molt arrelada a la idiosincrasia del centre, i és promotora i
dinamitzadora d'una gran quantitat d’activitats que formen
part de ['espai pedagogic del centre.

L'AFA també és escola i aquesta és la principal premisa que la
mou.

Té com a eix vertebrador la participacido organitzada i
col-lectiva dels alumnes del centre i, per extensio, de les
seves Families.

Al llarg de la seva historia ha promogut multiples activitats,
totes elles adrecades a millorar el temps d'escola, fins al punt
d'assumir fins i tot la gestidé del servei de menjador, l'acollida
matinal i el temps de lleure.



Que Fa 'AFA?

D'una manera o una altra, tots gaudim dels beneficis que aporta ['Associacio. Tots i totes lluitem pel mateix: per una bona
qualitat de 'educacid, infraestructures de qualitat i una organitzacié més adecuada, sempre defensant els interessos i les

necessitats dels nostres fills i Filles.
Amb la participacié i la implicacié de les families fem una millor escola. Donem suport a la gestié del centre des de diferents
ambits: educatiu, social i economic.

¥

¥

Aportar recursos per a contribuir a la
millora del seu funcionament.

Potenciar la participacio de les families
en la vida del centre.

Realitzar activitats que reforcin el
projecte educatiu de l'escola.

Treballar coordinadament amb l'equip
directiu i el professorat per al bon
funcionament del centre.

¥

v

Fomentar la convivencia entre |a
comunitat educativa.

Oferir serveix i activitats per a infants i
Families Ffacilitant la implicacio i
participacio positiva en la vida del centre
i per al desenvolupament d’habilitats,
capacitats relacionades amb l'educacio i
'aprenentatge.

Donar suport als infants i a les families
amb necessitats educatives o socials
especifiques.
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Comissio
Presidencia

MEMBRES

President: Eloi Rebollo
Secretaria: Maite Martinez
Vicepresidenta: Esther Vallbona
Tresorera: Raquel Martinez
Lleure : Graci Mora

Tresoreria: Sara Castillejos

Pati i exteriors: Merche

Festes:

Comunicacio i transparencia:
Oberta a totes les families

REUNIONS PREVISTES

e 12 de maig
e 9juny
e 30dejuny

Inici una vegada iniciades totes
les comissions

OBJECTIUS

La comissid de presidencia esta formada per 12 membres, concrectament per la presidenta, la vice-presidenta, la
secretaria, el tresorer i un vocal per cadascuna de les comissions.
La Funcié principal de la comissié és la coordinacié entre totes les comissions, gracies a que cada membre de la
comissio de presidéencia, participa en alguna de les altres comissions. D'aquesta manera es pot disposar de forma
més generalitzada de la informacié de les actuacions que es realitzen donant més llibertat de decisié i accio a les
comissions.

Coordinacié de les comissions de 'AFA.

Revisio i si sescau reformulacio possibles acords de la Junta de 'AFA.

Treballar en uns Futurs pressupostos participatius

Presentacié i Coordinacio de les activitats o accions organitzades o amb participacié de ['AFA

Fomentar la cooperacié de les families en les activitats destinades a millorar la qualitat de ['escola.

Afavorir la comunicacié entre 'equip directiu, el professorat, les families i els infants.

Coordinar, millorar i mantenir la coordinacié amb altres AFAs, AMPAs i AFls, aixi com amb el Conseller Escolar

Municipal o altres entitats de Ripollet.




Junta AFA

MEMBRES

President: Eloi Rebollo
Secretaria: Maite Martinez
Vicepresidenta: Esther Vallbona
Tresorera: Raquel Martinez

Coordinar-se amb totes les comissions
al inici d'aquestes.

OBJECTIUS

Es l'drgan intern que s’encarrega de la gesti6 operativa de 'AFA, escollit democraticament per les families socies en
votacio. i format per socies i socis. En formen part: el/la president/a, el/la vicepresident/a, el/la secretari/aria, el/la
tresorer/a.
La Funcié principal de la comissié és la coordinacié entre totes les comissions, gracies a que cada membre de la
comissié de presidencia, participa en alguna de les altres comissions. D’'aquesta manera es pot disposar de forma
més generalitzada de la informacié de les actuacions que es realitzen donant més llibertat de decisi6 i accid a les
comissions.

Coordinacio amb la direccié de l'escola

Coordinacio , gestioé i comunicacio amb les coordinadores de Menjador, Cuina, Lleure i Esports i amb els seus

monitors i monitores.

Coordinaciéo amb comissio tresoreria

Gestio de les subvencions

Millorar i simplificar alguns processos administratius derivats de les activitats de ['AFA.

Treballar en [a millora i Foment del Casal d'Estiu.

Gestio de Families socies




Comissio
Tresoreria

MEMBRES

Raquel Martinez ( Tresorera)
Sara Castillejos

Objectiu: primer balang public
a final 2n trimestre

OBJECTIUS

Treballar per garantir la viabilitat economica de 'AFA amb ['objectiu de sequir invertint cada curs, en 'escola i en les
families. Déna el punt de vista financer a les inversions o activitats proposades per la resta de comissions per donar
compliment a la nostra missié.
La finalitat és acompanyar a les comissions a ['hora de prendre decisions que comporten unes despeses
economiques i garantir, d'aquesta manera, que es compleixen els pressupostos establerts.
e Custodiar i controlar els recursos de ['AFA de forma transparent i integra per a totes les persones socies. i no
socies.
Millorar la comunicacio sobre el desti de les quotes realitzades per les families: on van a parar, quina reinversio
se’'n fa, etc.
Vetllar per la millora continua de la gestioé dels recursos bancaris.
Treballar propostes de gestié de les quotes de 'AFA.
Gestionar els comptes bancaris de 'AFA.
Coordinar la relacié amb Gestoria
Validar tot pressupost d'activitat.
Treballar per l'elaboracié d'uns pressupostos participatius.




Projecte de lleure basat en la
coeducacio, igualtat i

Mati

diversitat
Migdia

Comissio

Lleure

Families

Tardes

L'AFA dels Pinetons té com a pilar l'educacié en el lleure. Es en aquests
moments on els infants desenvolupen la major part de la seva activitat diaria
(El temps no lectiu representa més d’'una tercera part de la jornada) . El mati,
el temps de migdia o la tarda, son moments on els infants i joves poden dur a
terme activitats que els agraden, els motiven i que els aporten aprenentatges
de vida, que els connecten amb d’altres amics i amigues, altres espais i d'altres
interessos situant l'infant o jove al centre del procés educatiu.

Estem parlant d’aprenentatges rellevants, que els permetran dibuixar i decidir
millor sobre el seu futur. Aprenentatges que generen competéencies per la
vida que els ajudaran en la seva trajectoria escolar, laboral i vital.

PROMOURE | COORDINAR UN NOU PROJECTE DE LLEURE ON
S'INCLOGUIN ELS DIFERENTS AMBITS D'ACTUACIO.



Grup de Treball OBJECTIUS

o
PI"OJECte de Treballem per a que TOT infant/jove tingui accés a aquest temps de lleure. Treballem per una educacié inclusiva i
lleu re sense limits: ni d’espais, ni de temps, ni economics, ni socials. Una educacié connectada que, a partir del treball
conjunt de la comunitat, ofereixi propostes educatives a tots els seus infants/joves, avancant cap a l'equitat.
Treballem conjuntament amb la comunitat educativa per a crear un projecte educatiu a temps complet on el que
s'apren fora de 'horari lectiu esta reconegut i connectat.

Migdia
X N
Y 4 \
Comissio

Lleure

Treballar per sensibilitzar i incidir en la comunitat educativa (Families, alumnat i professorat) sobre la igualtat i la
diversitat. Entenem la igualtat en el sentit més ampli, amb una mirada interseccional (génere, origen, estatus social,
identitat, etc.) i com a principi juridic universal que considera que tothom ha de tenir les mateixes oportunitats
d'accés als recursos. Treballar per incorporar la coeducacié a l'efecte d'afavorir el desenvolupament de les persones

, al marge dels estereotips i rols en funcié del sexe, garantint una orientacié personal, académica i professional lliure
/ de biaixos sexistes i androcentrics, evitant tota discriminacié associada al sexe o genere.

Mati

S

MEMBRES




Grup de Treball OBJECTIUS

o o o o El temps de menjador és un moment precios per fFomentar valors com la convivencia, 'empatia, la solidaritat, la
M I g d Ia I Ma tl responsabilitat, 'aprenenatge. Sense passar per alt allo que es posa a taula, vetllant per una alimentacio saludable,
compensada i de proximitat. Som conscients de ['alta responsabilitat que aixo suposa, per aixo, la gestio del
menjador és una de les principals premises de la nostra manera de fer. Responsabilitat que també assumim a través

de l'espai d’'acollida, un espai de benvinguda necessari per a facilitar la conciliacié de les families.

Fomentar la Formacié de monitors, monitores i personal de cuina.
MEMBRES Optimitzar la comunicacié amb les families.
Resoldre el dia a dia del servei de Migdia

Esther Vallbona , ] .
. Gestionar les millores del servei.
Eloi Rebollo o : .
Resoldre les incidencies de personal i de manteniment.
Migdia
,4 = N
Mati Comissio

Lleure
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Grup de Treball OBJECTIUS

Treballar per oferir una oferta d'activitats de lleure i esports de qualitat i adaptada al projecte de lleure de 'AFA.

Lleure tardes

Consolidar i, si s’escau, ampliar l'oferta de les activitats de lleure.
Rellancar les activitats de lleure per adults.
Donar continuitat a secundaria de les activitats de lleure pensades per a primaria, pero que poden ser d'interes
per als alumnes més grans. Crear noves activitats per joves de secundaria.
Oferir la maxima qualitat en totes les activitats.
Consolidar l'oferta esportiva des de la perspectiva de la igualtat de genere.
MEMBRES Cercar professionals que orientin i aportin nous coneixements fent creixer el projecte de lleure.
Fomentar la practica esportiva entre els alumnes de P4 i P5 amb una oferta multiesport adaptada a la seva edat.
Ofertar noves disciplines esportives que puguin generar interes, més enlla del futbol i el basquet.
Adaptar l'oferta al nou projecte de lleure (inclusié, diversitat, ...)

Mati Migdia

Lleure

ESPORTS




Grup de Treball OBJECTIUS

S Treballar per sensibilitzar i incidir en la comunitat educativa (Families, alumnat i professorat) sobre la igualtat i la
Lle u re e n fa m | lla diversitat. Entenem la igualtat en el sentit més ampli, amb una mirada interseccional (génere, origen, estatus social,
identitat, etc.) i com a principi juridic universal que considera que tothom ha de tenir les mateixes oportunitats
d'accés als recursos. Treballar per incorporar la coeducacié a l'efecte d'afavorir el desenvolupament de les persones
al marge dels estereotips i rols en funcio del sexe, garantint una orientacié personal, academica i professional lliure
de biaixos sexistes i androcentrics, evitant tota discriminacié associada al sexe o genere.

Mitjancant tallers i cursos de formacié a families i professorat, i eines i recursos didactics, pero també mitjancant
tasques d’'assessorament a la resta de comissions de ['AFA, treballem per assolir els segiients objectius:
e Minimitzar la pervivencia d’'estereotips i rols de genere que segueixen reproduint-se en els diferents ambits i

espais escolars.
Fomentar la coeducacié, entesa com ['accié educativa que proporciona estratégies per transformar les relacions
de poder, d'abus i de limitacions estereotipades que encara existeixen per a cada genere.
Reflexionar, debatre, aprendre i construir; fent xarxa entre families, altres escoles i entitats i, evidentment, amb
'equip pedagogic de 'Escola. Reflexionar, compartir i construir estrategies entorn diferents temes que ens
interpelslen i preocupen en relacié la crianca dels nostres infants i joves.
Introduir l'educacié afectivosexual i la diversitat de genere (LGTBIQ) com a forma de prevenir diferents formes
d'abus de poder, de violencies i de segregacioé a 'escola.

, \ Visibilitzar les dones i altres col-lectius minoritzats per tal que tots els nens i nenes disposin de referents de
masculinitats i feminitats positius i saludables.

MEMBRES

Comissié Organitzar tallers/activitats i xerrades sobre temes educatius, de participacié i benestar.

Lleu re Oferir a les families un espai on compartir inquietuds, reflexions i eines per a saber com atendre les necessitats
dels infants i joves.

) , Oferint un espai igualitari i divers, en constant revisio.

S /’

Mati




Comissio
Festes i
Solidaritat

MEMBRES

OBJECTIUS

La comissio organitza i coordina les festes de 'escola. Aquestes sén una bona ocasio per a reforcar la cohesio de la
comunitat educaiva, obrir l'escola ales families i crear un bon clima de convivencia, reforcant la creacié de xarxa i de
participacido mitjancant activitats de caire lddic i cultural. Les festes de l'escola Pinetons sén una manifestacié de
I'alegria que implica compartir activitats entre tota la comunitat educativa en un ambient distés. Es molt important
la participacié de les families per tirar endavant cadascuna de les activitats proposades.

Per aix0, apostem per fixar un calendari de festes en quée hi hagi diversitat d’activitats, tot escoltant alhora els
suggeriments de les families.

Es important promoure els valors de la cooperacié i l'educacié en la solidaritat. Per aixd a
postem per organitzar durant tot el curs un sequit d’activitats solidaries en benefici d'ONG's acreditades tant
d'ambit local com general.




Comissio
Comunicacio,
Transpareéencia i
documentacio

MEMBRES

OBJECTIUS

Es una comissié cabdal per garantir la bona salut de 'AFA. Formem aquesta comissié de U'AFA per millorar i
potenciar la comunicacié amb les families a través de diferents canals i formats.
Volem ser una AFA oberta a tota la comunitat educativa: propera,transparent, sincera i accessible a tothom.

L'AFA ha de donar informacio actualitzada i de forma regular de les activitats, decisions preses, serveis o noticies
relacionades amb U'AFA. Es un treball conjunt amb la resta de comissions.

L'AFA som tots i totes. Aixi doncs, la nostra voluntat és estar al servei de les families com a vehicle comunicatiu

per informar de tot el que fem, de manera clara, verac i directa. Alhora ha de ser receptora de les inquietuds,
suggeriments i queixes que sorgeixin des de les families.

e Garantir el bon funcionament dels canals de comunicaciéo amb les families.

e Garantir que totes les comissions informin de decisions o activitats.

e Emetre comunicats periodics de les activitats o informacions vinculades a l'AFA que siguin d'interes general.

e Fervaloracions periodiques dels espais organitzats per ['AFA.

e Consolidar la pagina web com el canal de comunicacio on es centralitzin i es publiquin totes les activitats de
['AFA.

e Gestionar els diferents formularis de comunicacié i inscripcions.

e Recollir les preguntes, queixes i/o suggeriments de les Families a través d'un formulari web i treballar-les amb
celeritat.

e Garantir la transparencia de totes les decisions de 'AFA.

Garantir la guarda i documentacio de tota documentacié relacionada amb ['AFA



Comissio
Pati i
Exteriors

MEMBRES

OBJECTIUS

L'escola és un espai total que ultrapassa ['espai aula. Per aixo, donem molt de valor als espais, elements i materials
exteriors que aporten als infants moments d'oci, creativitat, diversio, descans, aprenentatge...Sén espais amb molt
de valor per treballar la socialitzacié entre companys i el seu desenvolupament personal. La comissié compta amb
families interessades en participar activament en la transformacio i renovacié dels espais de 'escola, esdevenint aixi
un projecte amb voluntat de fomentar la participacioé en el major nombre d’espais possibles.

es d'aquesta comissio vetllem pel bon estat de les infraestructures escolars i la millora dels espais interiors i
sobretot exteriors. Aquesta és una comissié mixta Formada per fFamilies i mestres que hi col-laboren. Treballem per
una escola amb més espais verds, més espais de joc i relacié per als nostres infants. | també perque en un futur
tinguem un espai definitiu per a la nostra escola.




Objectius final curs 22/23

e Fer primera reuni6 de totes les comissions.
e Publicacio de totes les reunions de comissions en les que poden participar totes les families.
e Publicaci6 actes de reunions.
e |nici treball de comissions mixtes ( pati / festes / canvi de projecte)
e Establir les bases i inici de feina de comissio tresoreria .
e Publicacié de balancos economics clars i entenedors a partir del 2n trimestre del curs 22/23
e |nici d'un nou projecte d'inclusio.
e Primeres pases de lleure en fFamilia
e Millora en la gestié de les dades
e Millora en la trasparencia i facilitat dels tramits
e Valoracié dels serveis
e Treballar en noves formes de subvencio

Objectius Final curs 22/23

e Lleure en familia 100% actiu i funcional

e Tresoreria amb objectius clars

e Presentacié nou projecte de lleure

e Comunicacioé continua amb families - presentacié dels serveis
e Augment d'un 20% de les Families socies.

e Participacio6 activa a PEE - Consell municipal

e Augment en la participacio de les comissions

e Gestor documental digital aplicada

e Noves font de financament



